CONSULTING

EN COMUNICACION CORPORATIVA

OPTIMIZACION ADECUADA DE
LOS GASTOS DE COMUNICACION

DE LA EMPRESA

Nuestro objetivo es optimizar
todos los gastos en elementos
de comunicacidn corporativa
propios de una empresa, grupo
de estas o de una institucion.
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El fin Gltimo es buscar la
maxima eficacia en los recur-
sos econdmicos gastados en
Comunicacion Corporativa,

generando un ahorro econémi-

co a la empresa.

~{

Edigrafica pone el sistema al
servicio del cliente de forma
gratuita, Unicamente a cambio
de un porcentaje del ahorro
obtenido.




OBJETIVO

Nuestro objetivo es optimizar todos los
gastos en elementos de comunicacion
corporativa propios de una empresa, grupo
de empresas o institucion.

Partimos de un estudio metddico de todos
los elementos en los que se aplica comuni-
cacion corporativa para encontrar el precio
Optimo para cada una de ellas.

Este precio se busca analizando las nece-
sidades reales del cliente y estudiando las
mejores opciones en cuanto a proveedores,
volimenes de pedido, caracteristicas, etc

El consulting en Comunicacién Corpora-
tiva, se circunscribe a la optimizacion de
costes de produccion o de fabricacién en
los diferentes elementos que componen
una comunicacion global, sin entrar en de-
talles sobre la calidad de disefio o sobre la
eficacia del mismo. Se centra en el ahorro y
la gestion eficiente de los recursos econd-
micos gastados en Comunicacion Corpora-
tiva, generando un ahorro econémico a la
empresa.

La eficacia del Consulting se fundamenta
en nuestro equipo humano. Afios de expe-
riencia y el trabajo con las mejores marcas
avalan y respaldan nuestro conocimiento
del mercado, las técnicas de impresion,

la maquinaria que se emplea, medios

de comunicacion, sistemas de grabacion

El Know How es lo que nos permite saber
como acceder al ahorro y donde buscarlo.

De esta manera se puede saber como
afrontar cualquier proyecto de forma ra-
cional, adecuar determinada comunicacién
a los estandares necesarios y aprovechar
al méaximo las posibilidades que ofrencen
los sistemas de produccion de los distintos
proveedores.




FASES DE EJECUCION

1- FASE AUDITORA

Es la etapa inicial en la que consis-
teen

via entrevistas personales,
via documentacion fisica propor-
cionada por la empresa.... Esta
es la base para que la consultoria
tenga éxito.

El fin de esta fase es conocer los
objetivos de comunicacion de la
empresa, las necesidades reales de
la misma y estudiar el histérico de
acciones de comunicacion emitidas
en afos anteriores.

2- FASE ANALITICA

Se trata de valorar toda la informa-
cion recogida en la fase auditora,
comparar la informacién con el
mercado,

de la empresa respecto a los
procesos de compra. Estudiar el
historico de la empresa y su ade-
cuacion a los objetivos deseados,
asi como analizar la racionalidad
del gasto.

3- FASE DIAGNOSTICO

Consiste en la presentacion de un

aspectos
a mantener, modificar, cambiar,
eliminar....

Determinar los puntos fuertes

del cliente, donde tiene un grado
de eficiencia mayor, los puntos

a mejorar y los puntos donde es
necesario un cambio en los modos
o habitos de compra para llegar al
mayor grado de eficacia posible.

4- FASE TRATAMIENTO
Creacion de un

y de mante-
nimiento para mejorar el grado de
eficacia. Un listado de soluciones
a los problemas detectados en la
fase de diagnosis.

una vez
determinados en la diagnosis los
problemas del cliente, se fijan la
lista de acciones a acometer por

la empresa para llegar a la mejor
cuota de eficiencia en el gasto y
cémo la adopcion de esas medidas
supone un ahorro real y cuantifi-
cable.

La Consultoria en Comunicacién
Corporativa podria concluir en este
momento, con un informe donde
se plasme todo el estudio reali-
zado y las acciones a emprender
para la solucion de los diferentes
problemas. De manera que fuese
la empresa la que implantaria este
tratamiento con las pautas marca-
das dicho informe.

5- FASE SEGUIMIENTO

aplicando las acciones
correctoras y de mantenimiento y
realizando un seguimiento de la
evolucion del plan.

La fase de seguimiento es un paso
mas alla por nuestra parte, sien-
do nuestra consultora la que se
encarga de implantar el plan en la
empresa Yy la que se responsabiliza
del seguimiento del mismo.
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OTROS SERVICIOS
DE CONSULTING EN
COMUNICACION
CORPORATIVA

Nuestro conocimiento, en sentido
amplio, del ambito de la comunicacién
corporativa nos permite ofrecer otro
tipo de servicios relacionados con el
asesoramiento como pueden ser:

Asesoramiento a la administracion o

a una institucion para la confeccion
de pliegos para la realizacion de un
concurso en cualquiera de las areas de
comunicacion, orientandoles respecto
al precio maximo, calidades, materia-

VALORACION ECONOMICA

les, sistemas...
tras el informe aportado en la Fase de Trata-

Valoracion externa de propuestas miento. En nuestro concepto asumimos que solo tendre-
recibidas en materia de comunicacion. mos ingresos Si conseguimos ahorro.
Este servicio es 6ptimo para filtrar gran
cantidad de presupuestos que bien Edigréfica plantea dos posibles formas de actuacion
por su complejidad, por su lenguaje respecto al coste:
técnico u otros aspectos es dificil para
el cliente poder determinar su adecua- e Por un lado, tras la fase de tratamiento, con la entre-
cion o no a los pliegos o necesidades ga del plan estratégico de actuacion y plasmando el
exigidas. ahorro logrado, Edigrafica obtendra unos ingresos del

20% del ahorro conseguido, terminando la relacion
Consulting en identidad Corporativa, comercial en ese punto.
definiendo las bases adecuadas para
que la comunicacion tenga efec- e Por otro lado, ofrecemos la opcion de que sea Edigra-
tos adecuados y permanentes en el fica la que se encargue de poner en marcha el plan
tiempo, aumentar el valor de la marca, estratégico, de esta forma se estableceria una rela-
construir un discurso comercial para cion comercial a 4 afios donde cada afio se facturaria
obtener ventas, fidelizar y mantener. un 7% del ahorro conseguido. Tras este periodo

terminaria la relacion comercial.
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